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REsoLucl6H RE Alrfenmin FT 1 OOL2022TrmsHAml/&

apoyan  y  reglamentan  la  participaci6n  vecinal  en  el  desarrollo  local.  Astmismo  brindan  servicios  de  seguridad

cluaaaana, con la cooperacion ae la rolicia Naclonal ael yerti. con|orme a lay.`;

Que, las agencias municipales son creadas dentro del dmbito de la Ley Orgdnica de Municipalidades-Ley N9

27972, con el objeto de garantizar la presencia del Estado y Gobiemo local hasta el tiltimo rinc6n y en todo el territorio

uel pals;

Que, mediante Ordenanza Municipal  N9 001-2020-MDSM/HRI/A-se Aprueba el Reglamento que Regula la

aci6n  de Agencias  Municipales, y  la  Designaci6n  de Agentes Municipales  en  la Jurisdicci6n  de  la  Municipalidad

rltal  de  Sam  Marcos,  con  la  jlnalidad  de  ..establecer  el  proceso  de  creacion  y/o  adecuaclon  de  las  Agencias

nicipales como un 6rgano desconcentrado de la Municipalidad y la elecci6n de los Agentes Municipales de manera

?cta y democr6tica  de conformidad  con lo dispuesto en el articulo 31  de la Constituci6n pol{tica del estado y lo

establ.eciidoenl!al.eyN927972-I.eyorg&nicn_deM.unicipn_lidades.Asim`ismc)tieri.eporfi.r!.al.idadreguln_rlasfuncionesd.e

las Agencias Municipales y de sus representantes y regular el proceso de reconocimiento de dichas autoridades", cuyos

ob}etlvos estan estal]leciaos eri el articulo 2 de la rejenaa urdenaiiza;

Que, asimismo, de acuerdo a lo previsto en el segundo pdrrafo del art{culo 3, de la Ordenanza en comento, se

ha establecido que: "las agencias municipales forman parte de la organizaci6n pol{tica y administrativa del municipio

y tiene corno objetivo representar al gobiermo loca I, en la circunscripci6n territoria I del caser{o, lega lmente reconocidos,
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segtin  lo  dispuesto  en  el  p6rrafo  arlterior,  no  pudiendo  establecerse  mds  de  una  agencia  municipal  en la  misma

jurisdicci6n";

Que,  en  los articulos  16 y  1 /  ae  la  cltaaa  uraenanza,  se  estal]lece  los requisitos para  ser elegldo agente

nicipal y as{ como el procedimiento a seguir para su reconocimiento;
/

Que,   en   este  sentido,  las  Agencias  Municipales,   son   6rganos  desconcentrados  que  tienen   por  misi6n

ridamental iiromover el desarrollo local Integral y sostenitlo; garantlzar la prestacion de los servicios  mijnicipales

eficaces y eficientes; y brindar programas sociales que mejoren la calidad de vida de toda la poblaci6n de la zona donde

desarrolla sus funciones;

Que,  con  lnjorme  N`9  u2./-ZIJZZ-Ml)SM/dL)S/SLIl)11,    la  Subgerente  ae  L}esai.rollo  llumano,  rejerente  a  la

golicitud de cambio de Agente Municipal y segundo c{vico, luego de efectuar su an6lisis, concluye que, "de acuerdo a los

argumentos setialados en el ACTA DE REUNION PARA EL NOMBRAMIENT0 DE NUEVAS AUTORIDADES PARA EL Ai¢0

2022, de f ercha 24 de en.era del. 2022 y h`abi`endo cumplido con el` reqiL±isi`to seS.c!laalo en 1`a arden.r._nza in.iL!ruicipc!.I dcm.d.e
'+*\en su arti'culo 209 numeral 20.5 sefiala: Por renuncia motivada en carla fundada; este despacho solicita la modificaci6n

?'`.
del ARTICULO PRIMERoy TERCERo de la RESOLUCION DE ALCALDIA N9 040-2022-MDSM/HRI/A, de fecha 07 de enero

del 2022;  quedando redactada  de la  siguiente manera..  ARTicuLO PRIMERO:  Reconocer a  la seftora  CELINA VILMA

REYNOSO CRUZ, como AGENTE MUNICIPAL DEL CASERio DE VISTA ALEGRE, DEL DISTRITO DE SAN MARCOS, HUARl

-  ANCASH  para  el  periiodci  2022.  ARTicuL0  TERCERO:  Reconocer  al  sefi.or  ``^vrlLFREDO  MAMANI  rQ`QUETASI,  corriio

SEGIIJNDO CfvIC0 DEL CASERfo DE VISTA ALEGRE. DEl, DI`STRITO DE SAN MARCOS. HIJAR1 -ANCASH nara el neriridn

2022";

Que, con informe N9 098-2022-MDS`M/GDS,  la Gerencia de Desarro.Ilo Social, remite los actuadosy solicita el
orr`v`r`r¢m;rm+r`   mr.rll.-n+®  ^ r+r`  Dr"r`1`.+:`ir`   nn-^  1r`  r...r.I   -r`1-.I.-.+-\r.  r`ni-.'An  ln~r-1  r`.`r-r*``r".A:r..-*r..---``--.``.`-``--    .``-.`-```--.`---``-`--`_`` ' `.,  r.^.  _  `..  -__`, ..``-``,``^  ` .-.-,-..... +` .... I ,.-.-  `=`..  .  `..-r` ...- ` -.--.-,

Que,  mediante  lnforme  Legal  NQ  287-2022-GAJ/MDSM,  el  Gerente  de Asesor{a Jur{dica  OPINA que  resulta

procedente modificar la Resoluci6n de Alcaldi'a N° 040-2022-MDSM/HRI/A, de fecha 07 de enero del 2022, respectos a

3  ui LI'c,ulu>  I)I ;IIIc;I u y  LtH .cl u,  ujnfi)I Iiic  u  `iu  pi upue>Lu,  cn  uLcll.i6Ii  u  lu  t±xijut=>Lu;  pui   lu  uuc:  I a.uuiicut;u,  t=IItii,;I   c:`I

a  resolutivo  correspondiente,  siendo  de  igual   criteria  el  Gerente    Municipal  mediante  INFORME  N°  139-2022-

/MDSM, par  lo que debe de expedirse   la  resoluci6n   correspondlente;

Lstandcl  a  lo  expuesto,  contanilo  coll  el  vlsto  buerio  ae  la  berencla  ae  Asesona  jurldlca  y  erl  usa  ae  las

atribuciones conferidas en los Art{culos 209, numeral 6, de la Lay Orgdnica de Municipalidades, Ley N9 27972;
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SE RESUEI.VE:

ARTicuLO PRIMERO: MODIFICAR  el ART[CULO PRIMERO y el   ARTicuLO TERCER0   de la Resoluci6n de

Alcal.d{a N° 040-2022-MDSM,/IIR`l,/A, los  mismos    que quedan  redactc!dc}s de  !a s`igulien.te  rr!.c!n.era:

"ARTicuL0 PRIMERO: Reconoce`i- a la sei~iora CELINA VIE.MA REYNOSO CRUZ, con\o AGENTE M-u'NICIPAL

nEl. rA€Frlin rlE V1`STA Al.EG.I.F:.. nFI, rllsTRITn lm .SAM MArlr.n`. HllAnl -ANr.ASH rinrn pl nprinrln ?n??

ARTicuLO TERCERO: Reconocer al sefior WILFREDO MAMANI QUENTASI, como SEGUND0 CivICO DEL

CASERio DE VISTA ALEGRE, DEI. DISTRITO DE SAN MARCOS, HUARI -ANCASH para el periodo 2022''.

ART]icuLO SEGUNI)0:  ENtARGAR, a la Subgerencia de Desarrollo  I]umano de esta   Entidad, NOTIFICAR

al Agente  y C{vicos  designados precedentemente   con la preserite Resoluci6n.

ARTicuLO   TERCERO:   ENCARGAR,   a la Urliidad  de   lnform&t:.ca de   la   iMuri\ic`ipalidad   Dirt.rital de   Sani

Marcos. Dublicaren el Portal  Institutional  de  la  Entidad la oresente Resoluci6n.  conf;orrine a  Lev,

REGisTRESE, COMUNiQUESE Y CijMPLASE.
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