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San Marcos,14 de Febrero del 2022.

VISTO..

El.   INFORME  N°  117-2022-GM/MDSM. presentado  par  el  Gerente  Municipal  de  esta  Entidad,   INFORME

LEGAL NQ 229-2022-MDSM-GA] del Gerente de Asesoria  ]uridica de esta Enddad, mediaute los cuales solicitan  que se

apruebe el lnforme de Rendici6n de Cuentas de la Actividad con Convenio 31 -0100-All-15: "Limpieza, Mantenimiento

y Acondicionamiento del Camino de Herradura Desde el Barrio Sala Hasta la Catorata Opayaco, en el Ceatro Poblado

de San Miguel de Opayaco del distrito de San Marcos -provincia de Huari -departamento de Ancash", y,.

CONSIDEENDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1949 de la Constituci6n Pol{tica del Perd, los gobiemos

locales gozan de autonom{a politica, econ6mica y administrativa en los asuntos de su competencia, la cual radica en la

facultad de ejercer actos administrativos y de administraci6n;

Que, con fecha 27 de octubre del 2021 se public6 la Resoluci6n Directoral N9169-2021-TP/DE que modifica

el Listado de Actividades de lntervenci6n lnmediata Elegibles All-15, en el marco del Decreto Supremo N° 223-2021-

EF Distritos Focalizados, aprobado mediante el articulo 1° de la Resoluci6n Directoral N° 166-2021-TP/DE, confiorme

al Anexo adjunto que forma parte integrarite de la cimda Resoluci6n Directoral NQ 169 -2021-TP/DE;

Que, con fecha 29 de octubre del 2021 se public6 la Resoluci6n Directoral N° 172 -2021-TP/DE, a trav6s de la

cual se aprob6 la ``Gu{a t6cnica para el desarTollo de las actividades de intervenci6n inmediata (All), aplicable a la

modalidad de intervenci6n 2 : por emergencia o desastres naturales, en atenci6n al Decreto Supremo N° 223 -2021";

Que, el art[culo 1° del  Manual de Operaciones del Programa para Generaci6n de  Empleo Social lnclusivo
"Trabaja Pert", modificado mediante Resoluci6n Ministerial N° 226-2020-TR y modificado por Resoluci6n Ministerial

N® 182 -2020-TR, estoblece que el Programa tiene por finalidad contribuir temporalmente en la mejora de los ingresos

de la poblaci6n en edad de trabajar a partir de 18 afros en situaci6n de desempleo o afiectada por una emergencia o

desastre natural:

Que, el literal  a)  del  art{culo 4° del acotado Manual establece como funci6n general del Programa la de

promover la generaci6n de empleo temporal para la poblaci6n en situaci6n de pobreza, pobreza extrema y afectada

parcial o integramente por desastres naturales o emergencias, a trav6s del financiamiento o cofinanciamiento de

proyectos de irIversi6n ptiblica y actividades ir[tensivas en mano de obra no calificada (MONC);

Que, el art{culo 1° del Decreto Supremo N® 223-2021-EF, publicado en el Diario Oficial ''EI Peruano" el 06 de

setiembre de 2021, autoriza una Transifierencia de partidas en el presupuesto del sector pfiblico para el AIO Fiscal 2021,

hasta por la suma de s/ 298 787 897,00 (DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE

MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE Y 00/100 SOLES), a favor del  Ministerio de Trabajo y Promoci6n del Empleo

para  financiar  actividades  de  intervenci6n  inmediata,  preyectos  de  inversi6n,  acciones  de  asistencia  t6cnica  y

seguimiento,as[comolosgastosoperativosquecontribuyanalageneraci6ndeempleotemporaLatrav6sdelPrograma

para la Generaci6n de Empleo Social lnclusivo "Trabaja Peru", con cargo a los recursos de la Reserva de Condngencia

del Ministerio de Econom[a y Finanzas;
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Que, en el acdpite 3.1.2  del numeral 3.1  "A cargo del Organismo  Ejecutoru, de la Secci6n  Ill  "Actividades

Posteriores a la Ejecuci6n de  lntervenci6n  lnmediata", de  la "Gu{a t6cnica para el desarrollo de las actividades de

intervenci6n inmediata (All), aplicable a la modalidad de intervenci6n 2: por emergencia o desastres naturales, en

atenci6n al Decreto Supremo N° 223-2021", aprobada  mediante Resoluci6n Directoral N° 172 -2021-TP/DE, se precis6

lo siguiente: "3.1.2. Elaboraci6n y Presentaci6n del lnforme de Rendici6n de Cuentas de la All. Habi6ndose suscrito el

Acts de  Recepci6n de la Actividad, el  RT en un plazo mdximo de tres (03)  dl'as hdbiles elaborard el  lnforme de la

Rendici6n  de  Cuentas  de  la  All,  en  el  cual  se  determinard  el  monto  Ofectivamente  gastado  siguiendo  con  las

fiormalidades exigidas en  la  presente Guia  T6cnica All.  Uno vez concluido la  elaboraci6n de  dicho informe, 6ste  se

entregard al IA para su revisi6n y validaci6n correspondiente. Este dltimo lo presentard al OE para su aprobaci6n

mediante acto resolutivo y, posteriormente, send remitido a la Unidad Zonal respectiva, en un plazo no mayor de ocho

(08) d[as h6biles despu6s de haber suscrito el acta de recepci6n de la All.  El plazo de presentaci6n del  lrforme de

Rendici6n de Cueutas de la All podrd ser ampliado automdticamente como mdximo hasta tres (03) d{as h&biles por

caso fortuito o de fuerza mayor; para ello, jurito con el lnifiorme de Rendici6n de Cuentas de la All, el OE presentar& la

acreditaci6n del hecho fortuito o de fuerza mayor que motiv6 el retraso en su presentaci6n para la correspondiente

evaluaci6n de la Unidad Zonal, a fin de que determine su correspondencia. Si se prev6 que el hecho fortuito o de fuerza

mayor superar6 los tres (03) d{as de retraso, el OE podrd solicitar la suspensi6n35 del plazo de la presentaci6n del

lnforme de Rendici6n de Cuentas de la All hasta que cese dicha contingencia; para ello, presentard a la Unidad Zonal

la acreditaci6n correspondiente como mdximo al tercer dia de ocurrido el evento, para su evaluaci6n y suscripci6n del

acta de suspensi6n de la obligaci6n, de corresponder,.

Que, el lnforme de Rendici6n de Cuentas de la All estard conformado por la siguiente documentaci6n: 3.1.2.1

Documentos  Administrativos:  Oficio  de  preseutaci6n  del  lnforme  de  Rendici6n  de  Cuentas.  Copia  fedateada  y/o

autenticada de los Contratos u 6rdenes de servicio del RT y el SA, de haber habido reemplazante (s), copias de los

contratos respectivos. Copia del acto resolutivo o documento que acredite la resoluci6n de designaci6n del IA, de haber

habido reemplazante(s), copia del acto resolutivo designando al nuevo IA. Copia fedateada y/a autenticada de las

resoluciones de modificaci6n de la Ficha T6cnica y/a ampliaciones de plazo (de corTesponder). Copia fedateada y/o

autenticada del documerito de designaci6n del Comib6  de  Recepci6n de la Actividad.  Resoluci6n de Aprobaci6n del
\=\;IrformedeRendici6ndecuentas,firrnadaporelRepresentaateLegaldeloE(segundooriginalocopiafedateaday/o

autenticada). Copia fedateada y/o autenticada del Acta de Recepci6n de la All.   3.1.22 Informe T6cnico lnf;orme de

riendici6ndeCuentos(FormatoOE-09).Metradofinaldelostrabajosejecutodosyvalorizados.Actadeentregadela

zona de intervenci6n (Formato OE- 02). Copia fedateada y/o autenticada del CO. Fotografias de las diferentes etapas

de la All y culminaci6n de la misma (m[nimo 20 fotngrafias nitidas, a color y fechadas). 3.1.2.3 Informe Financiero.

Cuadro de gastos por rubro. (Formato OE-08). Copias fedateadas y/o autenticadas de la documentaci6n de gastos

realizados debidamente  sustentodos.  Deberd  adjuntarse  al  comprobante  de  pago  (CP-SIAF),  6rdenes  de servicio,

6rdenes de compra emitidas por el OE; facturas, recibos por honorarios, constancias de transfierencias, retenciones de

4ta categoria, detracciones y guias de remisi6n emitidas por el proveedor; los mismos que deberdn estar visados par

las areas de Contabilidad o Tesoreria o Administraci6n del OE, segfin corresponda. Asimismo, se debe adjunta r copia

fedateada a autenticada de las hojas de pago a participantes canceladas, con las firmas o huellas digitales de los

participantes y la firma del RT e IA (de corresponder). En caso el pago se haya realizado por medios electr6nicos, se

deberd adjuntar los CP-SIAF de cada uno de las trausifierencias Ofectuadas flas cuales deberdn concordar con el nilmero

y la ideritidad de cada uno de los participantes). Copia fedateada y/o autenticada de la p6liza de seguros. Estado de la

Ejecuci6n Presupuestaria acumulada de los meses de ejeouci6n de la All. Repotte de Registro SIAF-GASTO (Formato A)
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de los meses de ejecuci6n de la All, debidamente firmado por el contador o quien haga sus veces. EI Programa, a trav6s

de  la  Unidad Zonal, dentro de sus facultades de seguimiento revisard el informe de rendici6n de cuentas de la All

presentado  por  el  OE y,  elaborar6  el  lnforme  T6cnico  Financiero  (ITF).  De  esta  revisi6n,  se  podrd  encontrar  los

siguientes escenarios: ITF sin observaciones: En este escenario la UZ comunicard al OE el ITF e indicard que el lnforme

de Rendici6n de Cuentas ha sido declarado con|iorme. ITF con observaciones: La UZ comunicard al OE las observaciones

contradas en el  lnfiorme de Rendici6n de Cuentas, a fin de que aqu6l  realice  las subsanaciones y/o aclaraciones
'espondierites, ctorgdndole para ello un plazo no menor de dos (02) ni mayor a diez (10) dias h&biles;

Que, el proceso de subsanaci6n del infiorme de rendici6n de cuentas presentado por el OE podrd presentar las

siguientes situaciones: . Producida la subsanaci6n de todas las observaciones formuladas en el ITF y, de encontrarlas

conforme, la Unidad Zonal procederd a actualizar el mismo. el cual sera comunicado al OE. En caso el citado lnforme

determine saldo por devoiver, se le otorgar& al OE un plazo de diez (10) d{as hdbiles para la devoluci6n del referido

saldo. .   Producida la  subsanaci6n parcial de las observaciones formuladas en el ITF, la Unidad Zonal procederd a

actualizar el informe con un nuevo saldo, el cual send comunicado al OE, otorgdndole un plazo de diez (10) dias hdbiles

para la devoluci6n del referido saldo. .   Culminado el plazo no mayor a diez (10)  d[as hdbiles, y sin que se haya

producido la subsanaci6n de las observaciones formuladas en el ITF por parte del OE, la Unidad Zonal procederd a

resolver  unilateralmente  el  Convenio,  y  finalmente,  la  Unidad  Zonal  elaborard  el  ITF  con  la  infiormaci6n  y/o

documentaci6n que obre en su Despacho, el cual sere comunicado al OE;

Que, por otro lado, es preciso sefialar que, aquellos gastos incurridos por el OE que no se ajusten a lo estipulado

en el Ficha T6cnica elegible o de tratarse de monto no ejecumdo y/o no rendidos, deberdn ser devueltos al Tesoro

mediante  el registro  de  devoluci6n en el m6dulo  SIAF  -  Operaciones en  Ltnea y  adjuritar  el paritallazo

iente visado  por el  drea  de  contabilidad  o tesorer{a  o  administraci6n del  OE.  EI  Programa  no  admitird

comprobantes de pago (orden de compra, orden de servicio, gu[a de remisi6n, factura, entre otros) que correspondan

a gastos realizados despu6s de la fecha de t6rmino de la All. Los comprobantes de pago SIAF (CP-SIAF)41  podr&n

emitirse como plazo mdximo hasta el mismo d[a en el que se vence el plazo de presentaci6n del lnfiorme de Rendici6n

;: v`     de cuentos, siempre que dicha fecha no supere al ultimo d{a h6bil del primer mes del siguiente ejercicio f iscal. Los CP-
``\             t```\: , :i+   SIAF generados despu6s de la citada fecha I(mite y/o con codificaci6n program6tica diferente a la generada por la

incorporaci6n de montos adicionales otorgados no serdn aceptados bajo ninguna circunstjancia;

Que, mediante INFORME N° 117-2022-GM/MDSM, el Gerente Municipal de esta Entidad,  infiorma que: "...el

Respousable T6cnico de la indicada Actividad, con fecha 24 de enero del presente afro, elabor6 el lnfiorme de Rendici6n

de cuentas de la All -Formato oE  . Asimismo, mediante el lnforme N° 023-2022-MDSM/GJAM/FIT, de fecha 24 de enero

del afro en curso , el referido Responsable T6cnico solicit6 al Inspector de la Actividad la aprobaci6n del lnforme de

Rendici6n de Cuentas y la notificaci6n a la Unidad Zonal Huaraz - Trabaja Peru...";

Que,  con fecha 24 de enero del 2022, el Responsable T6cnico elabor6 el lnforme de Rendici6n de Cuentas -

Formato OE - 12, en el que sefial6 lo siguieate:
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FORA4ATO OE  -12

iNFORIAE DE REHDicioN  DE cL/ErlTAs DE LA All

nomer® dp Convenio:

Nombre del Orgrn3imo E}c€utor:

Beprerfentan! ei Legal :

fte±poniabl® T,ctF)Ice:

Insp®ctor de la Acctlvldlad:

Fech® d. prc!cntdclSn:

I.-AhrTECEDENTEs:

1 _o. -t£RIEfLAiiD^ofs BE iA ^rTnr.OAD

1, I, -  ubic®cich

L kutiFZ^. ALAj]TF»i"rRTo Y A{Orlt}lcfl3al+AAi[mo 8[i CA^tiNO O[ H[ftf!IADuee CresDE  Ei  BArmo
SAn LIASTA LA C^TARAT^ oPAyACo, [N [i C(PTFro PoBi+Do 0[ SA.I A8Gii[L  O{ cpiLyAco,  tqrL

obtRrro Dt s^.I ^i^Rco5 ,  Pfto¥"c L^ D[ rf`i*R! .  D{p^tr^A^€NTo ttL-Aucrsi+

El ot!jctivo prTnctpal do (a aEtivided dp irttervoncich tnmedia(a Juo gcncra/  ingrcees a ta pcblacion del  [ontro poblado, t.st.
cbjct,.-® rue cumgivido r7c e{i  la toLelidad ccxi Lc partlctp`aclon iit laee d® [edo lo. stlttctortador ocio padcmce dect. y afirmar <iur-
}j - *1 m€apru.

1.3.. De=rcripcton dc lat f*ctat de la Acttwlfad fgiv ta Ft[ha Td-crdca |p®r cmpcocot..}:

I as acciorus a rga[lzgr cn fa A{(l`hdad do !ritfr`nmctoi. lrimedlata ico:
•  I imptara maoual da tc.rroio con prcr>tT7cla d€ malcza y `/ngotacltm y tcrro.o art roca !`idta   dr' 870 in( dr tot±Ds 1<*

r.mboa(iillado dc. (afTITno d. un ^r.cho de 3.50 rn y Lina longlt`rd d.170 ml .r. .I  (ri[fT-D «^ Ot.
repesKico d. mil.o± dt. pjdra (pi/cai} da al`Lii81 ` 50 in y tiita ltrigiLi.d do 350 ml
•iTanLer!imle.itD do g/adelfa de {ont.df}aro de a. Zom y peso O`60m d® 13 pddaho6 de grade y uno lon€ltLid dr 7,®0 mL

lim?ieza mariiij)I do c3.|.I riatural y dc'}(olrngudo dc. Carial /e`/estido d® t/nd lon9itws do 480mt
(onto co (al`I`1 on (pJ.cT.a a! (ado dpl c3Aal  dp tlrla !origrtL.d dc <cO mt

fiatural dc la Qrfu.ada apayBco de 78C ml

^portc5 }ngdT. (ucot t* de fln4mcteml.nto Tot@` dc fa Fichate<ni{a
TQta` de. Ia ri{ha Trcnkamedficadadecol,coo-,"

=\`I:--:

pFzouRrm
roNC 7?4Cl|.6®

OTROS 8358<. Z8

ccr!il^uei^A*i[mo oil o[.'`

TOTAL {Preiupi!esto Totall S/ I            '55ap, ,9?

' T I Ir* Islr ledte tee onploa.iclnn i.I -upu?ctal.. .¥ p+esiqui.*.cjs d.de<.lros oeyobadkas.

•`' Lo infori.io<Ibn d®I Coriraxienl.nco torrr.givp a lc= I.trvlato a IJo`rfe  dc la ^don®o .its<rilo eril-a cl PTc*iar=a y -I

o'- Eprs`.er .
1.5.-CTon®iegla de I.)ecuci6n:

Fctha dr rrfha de Fttha dc. Tdrmino Feeha db Trfuilio I ttha de fdrapci6n drroe.rci!d dr la zone dfjntgivt8Citpe i.|tclo dc. {a ^zttvidad Progranda, tz£AL ft,indad

7 5 / I I / 7or7 1 76/ I 1 / 3071 ZT I 111 rm 1 IT I |Z I |®Z 1 a i ,I a. I ztrzz

Ptazo dc Ejc-c.  f7ogfarmaclo lritclal  (diirs hab`Les)

AnBract6ri de Flaro H®  1  |dia® hibi(a)

Amp(lact6o dt. Plaro lr 7  {dfa± hi]biltI}

neENiERO civiL
Cfp rpr 227665
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Sit=pe.`r[i6ii dct plarz)o de 9ecL.clch (di.i hicaer)

11.- ^FTMD^D E.IECUTAP_A:

2.I,-OESCRIFIC.6.I OE L^ ^£Trvlo^D TE"lNaeA (AAetas atear.oadao per co.i+po..-Ttca, . lmpacto econbmtco y .otl.It
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A,
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dE3 02 .      ,               .  I
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D:1.03 :=^.
83 n2 01 flEi_i I.ta foN NAT£RiAi Fmo"o SIN coWP^C1+8 rna 2.52 Z-5Z
03J)4 ELiN.»acioH
B1.ur 01 AEjLi]nEo + Lcopio »ANUAL DE NATErmli_ "EmERTE B rna 9|_Z4 TB. Z3

I., I         '          .       I    .    -    -      -    '    it in) ®B?a 9S-Z8
B3.d5
a3 os o1 coot:ttrTO cicLOpEO F.c-i&O HG,tev2 . 30%pH fc:in H in) Sico ®,
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01.04 0T EXC^VAcrofv MAWuai oE TEF[FrsHn enf:L To m3 a2}O

_     5?.5
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'     ,I   'J. ASFBfraDO piEDfl^ I/coalcfiElo Fc.qo xe/car flna 6,BS 6.a:,
03 DrT 83 Ac^RrEO y  EiiL.INA€ioH wAT€€IAL ExcEOE+!17E OI.^x.- m3 ` 3.ZB
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J«?
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•`J
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Que, mediante lNFORME  N° 117-2022-GM/MDSM   el Gerente Municipal de esta Entidad,   informa que:   se

observa el Formato OE - 12 "Inf;orme de Rendici6n de Cuentas de la All", de fecha 24 de enero del 2022. Cabe sefialar,

que el referido lnforme se elabor6 fuera del plazo sefialado en el numeral 3.1.2 de la Guia T6cnica en menci6n;

Que,  mediante  lnforme  N°  025-2022-MDSM/RWHF/I.A.,  de fecha  25  de  enero  del  2022,  remitida  por  el

Inspector de la Actividad a la Sub Gerencia de Operaci6n y Manteniniento de lnfraestructura Pfiblica, mediante el cual

el Supervisor de la Actividad en roferencia valid6 el "Informe de Rendici6n de Cuentas", sefialando lo siguiente:

T£'`]]   3   I  +:I-,    ?,ir  riirrr.e   a   US:t='-:     --:``    :a    ]3'`,   `:c-ris:._`'..:i.   3.`.   +.i.:.I.,i-,!3r;   ;a'a

s3ti.-;a'  I    I.:.`.r,alit;erte   }    da'   ia   VALIDAGC;i    +'.L    C`f.)CJr,!EtwTO    Di=    RENDICIC)N    DE
CU[r`Tr.\S   ,I   a  :.-:  `ie=   S3  CI{ar  Sii  apr30aciori   'j`'3     '``?..t`e   3e   ;3   rp-i  .-^ri  if`   ~  ir.r?a   |p   '.i
ac,?i'.:dad       '3e         ilter`.€r`cl=|         r.me3ia:a           ..LIMPIEZA.         MANTENIMIENTO         Y
ACONDICIONAMIENTO  DEL CAMINO  DE  HERRAt}uRA  DESDE  EL  BARRIO  SALA
HASTA  LA  CATARATA  OPAYACO,  EN  EL  CENTRO  POBLADO  DE  SAM  MIGUEL
DE   OPAYACO.   DEI   DISTRITO   DE   SAN   MABCOS   -   PROVINCIA   DE   HUARl   -
DEPARTAMENTO  DE ANCASH...

Agraclccicnc}oie    la   at€ncic:n    F,rest-3da     ha30     leg€]r    e    testlrTlonio   de   tT`.i
.iisttrgi; c}a  cor`sic!erac!cn

1:entalier`te

`-¥+;:,.;¥Lf:f#j;
Que, mediante [NFORME N° 117-2022-GM/MDSM, el Gerente Municipal de esta Eritidad,   irforrna que: "... a

trav6s del lnfiorme N° 023-2022-MDSM/JCCQ/I.A., de fecha 25 de enero del 2022, el Inspector de la citada Actividad

present6 a la Sub Gerencia de Operaci6n y Mantenimiento de lnfraestractura Pfiblica la solicitud para la aprobaci6n

del lnf;orme de Rendici6n de Cuentas...",.

Que  mediante  Memorandum  N9  0268-2022-MDSM/GM,  la  Gerencia  Municipal  solicit6  a  la  Gerencia  de
'\r.```    Asesoria ]ur{dica un pronunciamiento legal a fin de que se apruebe mediante acto resolutivo el lnforme de Rendici6n
''S:::,&:v,\\decuenisdelarof;ridaActividad;

Que, al respecto, mediante  INFORME LEGAL N9 229-2022-GA]/MDSM de fecha 08 de febrero del 2022, el

Gerente  de  Asesoria ]ur{dica,  OPINA  que  normativamente  resulta  PROCEDENTE  la  emisi6n  de  la  Resoluci6n  que

Apruebe el lnforme de  Rendici6n de Cuentas de la Actividad con Convenio 31-0100-All-15: "Limpieza, Mantenimiento

y Acondicionamiento del Camino de HerTadura Desde el Barrio Sala Hasta la Catarata Opayaco, en el Centro Poblado

de San Miguel de Opayaco del distrito de San Marcos - provincia de Huari - departamento de Ancash",  mediante acto

resolutivo del Despacho de Alcald{a a fin de ser remitido a la Unidad Zonal-Huaraz del ``Programa Trabaja  Perti''.

Asimismo, recomienda que se deriven los documentos a la Secretaria T6cnica de Procedimientos Administrativos para

el deslinde de respousabilidades, de corresponder,.

Que, mediante   INFORME N° 117-2022-GM/MDSM   el Gerente Municipal de esta Entidad,   solicita    que se

emita el Acto Resolutivo que Apruebe el Infiorrne de Rendici6n de Cuentas de la Actividad con Convenio 31 -0100-All-15:
"Limpieza, Mantenimiento y Acondicionamiento del Camino de Herradura  Desde el Barrio Sala Hasta la Catarata

Opayaco, en el Centro Poblado de San Miguel de Opayaco del distrito de San Marcos -provincia de Huari -departamento
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de Ancash", para posteriormente sea remitido a la Unidad Zonal - Huaraz del Programa ``Trabaja Perd'', conforme se

expone. Aunado a ello, se recomienda que se deriven copia de los documentos a la Secretar{a T6cnica de Procedimientos

Administrativos para el deslinde de responsabilidades, de corresponder;

Que,  estando  a  los  informes  t6cnicos  y  legales  preceder[temente  sefialados,  mediante  los  cuales  los

funcionarios  que  emitieron  los referidos infiormes   no  formulan observaciones  al presente  procedimiento,   debe de

emitirse  la  Resoluci6n  correspondiente conforme  lo  solicitan;

Estando  a lo  expuesto, contando  con el visto  bueno de  la Gerencia  de Asesor{a ]ur{dica y  en uso de las

atribuciones conf eridas en los Articulos 209, numeral 6, de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N°-27972;

sE REsuELve:

ARTicuLO PRIMERO: APROBAR,  el lnforrne de Rendici6n de Cuentos de la Actividad con Convenio 31 -0100-

AII-15:  uLimpieza,  Mantenimiento y  Acondicionamiento  del  Camino  de  Herradura  Desde  el  Barrio  Sala  Hasta  la

Catarata Opayaco, en el Centro Poblado de San Miguel de Opayaco del distrito de San Marcos -provincia de Huari -

departamento de Ancash" y remitase  a la Unidad Zonal - Huaraz del Programa "Trabaja Perd'', por  los fundamentos

expuestos  en la   parte  cousiderativa de  la presente   Resoluci6n.

ARTicuLO SEGUNDO..  REMITIR, los actuados a la Secretar{a T6cnica de Procedimientos Administrativos

para el deslinde de responsabilidades, de corresponder, por  los hechos expuestos en la    parte  considerativa de   la

presente   Resoluci6n.

ARTICULO TERCERO:  ENCARGAR, a la Unidad de lnformdtica de la Municipalidad Distrital de San Marcos,

publicar en el Portal lnstitucional de la Entidad la presente Resoluci6n, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPIASE Y ARCHIVASE.
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