RESOLUCION DE ALCALDIA N°030-2019-MDSM/HRI/A

San Marcos, 23 de Enero de 2019.
VISTO:

PR El INFORME N° 033-2019-GM/MDSM, de fecha 22 de enero de 2019, emitido por el Gerente

L'fjff\MuniC'ipaI de la Municipalidad Distrital de San Marcos, recomienda que se designe al Econ. Jorge Antonio

‘-'_ Hidalgo Villacorta, Gerente de la Gerencia de Planificacién y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de
W \; : ’ San Marcos, como coordinador Responsable del Plan de Incentivos, en cumplimiento al Decreto Supremo
| N°296-2018-EF, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el Art. 194° de la Constitucidon Politica del Estado concordante con el
Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972- las Municipalidades son érganos de gobierno local que
emanan de la voluntad popular con autonomia econdmica, politica y administrativa en los asuntos de su

~_ competencia;
[e3R

Que, mediante la Ley N° 29332 se crea el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion

Municipal;

distintas dreas de la municipalidad el cumplimiento de las metas establecidas, de acuerdo a la
clasificacién de municipalidades utilizada por el Pi. Cualquier cambio en la designacion del Coordinador
PI debe ser informado a la Direccién General de Presupuesto Publico de manera inmediata. El
Coordinador PI tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores municipales, que tienen a su cargo el
‘cumplimiento de una meta, toda la informacion que contribuya al cumplimiento de las metas y que sea
/ canalizada a través de él por parte de la Direccién General de Presupuesto Publico. Los servidores
municipales responsables del cumplimiento de metas, luego del plazo establecido para su cumplimiento,
debe remitir al Coordinador PI un informe sobre el cumplimiento de las metas evaluadas en el aiio o las

razones de su incumplimiento, de ser el caso. El Coordinador PI debe consolidar dichos informes para ser
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presentados al Alcalde y Concejo Municipal en la primera sesién de concejo ordinaria que se realice luego

de autorizarse la transferencia de recursos a la que hace referencia el articulo 14 de estos Procedimientos;

Que, el Inc. 17 del Art. 20 de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, prescribe que son
atribuciones del Alcalde: “Designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste, a los demds

funcionarios de confianza”;

Que, mediante INFORME N° 033-2019-GM/MDSM, de fecha 22 de enero de 2019, el Gerente

t\ Mumczpal de la Municipalidad Distrital de San Marcos propone que se designe al Econ. ]orge Antonio

# \RWA( ‘

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al Econ. JORGE ANTONIO HIDALGO VILLACORTA Gerente de
a Gerencia de Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de San Marcos, como
iCoordinador Responsable del Plan de Incentivos de la Municipalidad Distrital de San Marcos, en

cumplimiento al Decreto Supremo N°296-2018-EF.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, el cumplimiento de la presente Resolucion, a la Gerencia

ARTICULO TERCERO: DEJESE sin efecto legal cualquier disposicién que se oponga a la presente
Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Ing. Christiait John Palaci
ALCALDE

Jr. Progreso N° 332 - E-mail: mdsanmarcos@hotmail.com Telf. (043) 454-506 / 454525



